附件1：
海口江东新区安居房配售条件若干规定
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第一条 为构建与海口江东新区（下称江东新区）发展相适应的住房保障体系，加大引才留才力度，进一步促进职住平衡、产城融合，根据《海南自由贸易港安居房建设和管理若干规定》及《海口市安居型商品住房管理办法》相关规定，经市政府同意，结合园区实际，针对江东新区范围内安居房项目房源，对江东新区安居房申报条件作进一步优化，特制定本办法。
第二条 本办法适用于江东新区区域内安居房的配售条件管理活动。
本办法所称安居房，是指限定销售对象、销售价格、 套型面积和转让条件，采取政府主导、市场化运作方式建设，面向符合条件的居民家庭销售的具有政策保障性质的商品住房。 
第三条 在江东新区重点行业企事业单位就业的居民和引进人才。重点行业企事业单位标准如下：
（一）在江东新区注册的临空经济类、新金融类、消费精品类、数字智慧类和出口型外向型的企业，须注册资本达到100万及以上、正常经营并连续纳税满3个月。
（二）在江东新区范围内开展业务，上年度纳税20万元，并连续纳税满3个月及以上的企业。
（三）省市直属单位及中央驻琼单位在江东新区设立的分支机构或办事处。
（四）注册或实际办公在江东新区的事业单位（含高校、科研事业单位、中小学、幼儿园、医院等）、法定机构、行政机关等。
第四条 上述配售对象需在江东新区无住房，同时满足下列条件的，可在江东新区申购1套安居房：
（一）与从业单位签订3年及以上正式劳动合同，承诺购房后继续在江东新区服务3年及以上。
（二）在本市连续缴纳社保或个税满3个月。
（三）引进人才标准参照海口市《中共海口市委关于贯彻落实〈百万人才进海南行动计划（2018—2025年）〉的实施意见》有关规定执行。
（四）申请人名单需在单位内部公示且无异议的。
（五）其他条件参照我市安居房政策执行。
第五条 支持单位为引进人才提供住房保障。鼓励江东新区企事业单位购买安居房，阶段性用于单位内部周转房。待持有3年后，可以出售给在单位内工作并符合安居房相关政策的职工。申请企业需符合江东新区的建设发展方向，并纳入江东管理局明确的企事业单位名录。
第六条 本规定由海口江东新区管理局负责解释。
第八条 本规定自2023年  月  日起实施，有效期三年。
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